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1 Uvodni slovo starosty

Vazeni spoluobcané,

do rukou se vam dostava dokument, na némz se podilela rada z vas a ktery je vysledkem témér
dvouleté prace, rady schlizek sposkytovateli sluzeb, zastupci samosprav, neziskového i
podnikatelského sektoru. Zaroven jiz nazev I. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Ploucnici
signalizuje, Ze jsme na zacatku procesu, ktery by nam vSem mél umoznit dobfe vyhodnocovat,
jaké sluzby v nasi lokalité chybi nebo jsou nedostatec¢né a jak tyto sluzby pokryvaji vase potreby.

Chci podékovat vSem zapojenym ucastnikiim a také Fadé hostli, ktefi prispivali svymi
zkuSenostmi. Komunitni plan dokoncujeme a vydavame jako prvni aktivitu v ramci naseho
uspésného projektu s ndzvem Strategické planovani na Méstském uiadé BeneSov nad Ploucnici
podpoireného z OP Zaméstnanost.

Filip Usdk

Starosta mésta Benesov nad Plouchnici
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2 Uvod

2.1 Pozice Komunitniho planu péce ve strategickém rizeni rozvoje
meésta

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Ploucnici 2017-19 (dale téZ Komunitni plan nebo
KPP) ma dilezitou roli ve strategickém fizeni rozvoje mésta. Z hlediska systému strategickych
dokumenti mésta se jedna o sektorovou strategii vécné zamérenou na zdravotni a socialni péci,
ktera spolu s dalSimi dokoncenymi ¢i planovanymi strategickymi dokumenty rozpracovava
Strategicky plan rozvoje mésta BeneSov nad Plouc¢nici. Ten ptedstavuje komplexni, zastireSujici
strategii rozvoje meésta (viz obrazek). Vzhledem k tomu, Ze Strategicky plan byl zpracovavan
v pocatcich tvorby planu Komunitniho, byly oba procesy provazané a ¢lenové tymu pro tvorbu
Komunitniho planu tvorili jednu ze Ctyt pracovnich skupin Strategického planu.

Obrazek 1: Pozice komunitniho a strategického planu ve strukture rizeni rozvoje
mésta

komplexnf strategie

A

Strategicky plan rozvoje mésta BeneSov
nad Ploucnici

fizeni
v hal
mésta

zapojeni
vefejnosti

Sektorové strategické dokumenty

Zdravé mésto BeneSov nad Plouc¢nici

Komunitni plan péce mésta BeneSov
nad Ploucnici

\ 4

dil¢i/sektorové
strategie
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Na druhou stranu se vsak v piipadé KPP jedna také o nastroj aktivizace verejnosti, komunikace
s obcany, posilovani sounaleZitosti mistni komunity a formovani mistni identity. V tomto sméru
ma KPP ve strategickém ftizeni rozvoje meésta nezastupitelnou roli, protoZe umozZnuje
systematicky shromaZd'ovat nazory a potfeby verejnosti, reagovat na né adekvatnimi
opatienimi a soucasné verejnost do procesu tvorby KPP primo zapojit (napf. formou pracovnich
skupin, verejnych projednani apod.). Je tfeba zdlraznit, Ze tato role se netyka pouze tvorby
dokumentu KPP, ale i jeho (budouci) implementace. Tu je tieba chapat nejen jako proces, v némz
dochazi nejen k aplikaci intervenci a opatreni navrZzenych v dokumentu KPP, ale i jako ndstroj
pribézné, dlouhodobé prace s verejnosti.

V tomto sméru je tedy komunitni planovani nejen praci s dokonéenym komunitnim planem, ale i
urcitou ,filozofii“ Fizeni rozvoje mésta. Komunitni zpisob fizeni rozvoje mésta je ostatné jednim
z hlavnich principi Narodni sité zdravych meést, jejiz je Mésto BeneSov nad Ploucnici soucasti.
Zapojeni mezi zdravd mésta v pripadé BeneSova nad Ploucnici vyrazné ,tézi“ (i smérem do
budoucna) prave ze systematické prace s mistni verejnosti pti komunitnim planovani, které zase
zpétné podporuje principy, na nichz je koncept ,zdravych mést“ postaven. Oba procesy jsou tedy

vyrazné synergicky provazané.

2.2 Hlavni vyzvy 1. Komunitniho planu péce

KPP reaguje na vyznamné potieby a problémy mésta, které vychazeji zjeho soucasného i
minulého vyvoje. Mezi ty hlavni patfi:

e nepiiznivA  demografickd  prognéza  (starnuti  populace, ubyvani  osob
v predproduktivnim a produktivnim véku);

e potieba vyssi efektivnosti socidlni ekonomiky - efektivni nakladani srozpoctem,
ucinnéjsi vyuziti (z principu vzdy omezenych) finan¢nich zdroji pro realizaci socidlni
péce;

e individualni feSeni nepriznivych socialnich situaci obcanti, které nemusi byt vzdy plné
podchycené socidlnim systémem (ten je vzdy postaven ,univerzalné“ a nikdy nemiize byt
adjustovan na vSechny situace, vSechny prislu$niky cilovych skupin atd.);

e zuzitkovani nevyuZzivaného potencialu lidi, firem, socialnich skupin atd. v oblasti socialni
Ci zdravotni péce, informacni propojenosti téchto skupin, realizace spolecnych aktivit
zaloZenych na principu partnerstvi;

e potifeba vyvolat zijem rezidenti o své meésto, zvySit jejich soundlezitost a
identifikovanost s méstem a zapojit je do rozvoje mésta.

2.3 Principy komunitniho planovani

Pfed zahdjenim tvorby KPP byly definovany néasledujici principy, na nichz bude komunitni
planovani ve mésté spocivat:

e Akceptovat rizny postup pracovnich skupin, ktery vede ke spole¢nému cili.
e Jednat Cestné, i kdyz jde o krizovou situaci.

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plouc¢nici 2017-19 -7-
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e Byt transparentni, potizovat a sdilet zapisy, komunikovat se zastupiteli.

e Byt vizionar, piresto realisticky.

e Radovat se, podporovat soudrznost a vytvaret prijemné prostredi.

e Byt flexibilni, otevireni ke zménam a pripraveni.

e Zameérovat se na zvySovani kvality sluzeb poskytovanych lidem v BeneSové nad Ploucnici
a na BeneSovsku.

e Byt komunikativni, do otevirené komunikace investovat dostatek ¢asu.

e Dbat na vyvaZzenost kvality a kvantity.

e PrinaSet moZnost volby sluzZeb, nikoliv jediné feseni.

o Kombinovat metody a volit riiznorodé postupy.

e QOvérovat si spravnost svych zameért, cilii a opatieni.

e Bytiniciativni, ale také podporovat iniciativu druhych.

e Podporovat spolupraci.

e Dobfe si zmapovat mistni situaci a planovat imérné k mistnimu kontextu.

e Zajistit proces organizacné a vytvaret technicko-materialni zazemi.

e Proces povazovat za rovnocenné dulezity jako produkt.

e Nasebeina druhé mit ptiméiené poZzadavky.

e AngaZovat odborniky a experty tam, kde je potieba.

e Postupovat zdola nahoru, ale nebat se opa¢ného postupu zadani a potieb.

e Reagovat na skutecné potreby obc¢ani v Case.

e Respektovat mistni zvyklosti a znalosti.

e Podporovat spolupraci mezi riiznymi skupinami v misté.

o Umoznovat efektivni kontrolovani a skladani ac¢tt voli¢tm.

e Mituctu k lidem a verejnost zapojovat do vSech procest.

o Navzajem se od sebe ucit a vytvatet k tomu bezpecné prostredi.

e Vérit ostatnim, hledat spole¢né pristupy a postupy.

e Vyuzivat mistni talent a zdroje v komunité, ptiklady dobré praxe.

e Zahrnout vSechny c¢asti komunity, nikoho nevynechat.

e Zaznamenavat a dokumentovat pisemné i obrazové.

Efektivni komunikace v ramci procesu komunitniho pldnovani pritom stoji na nasledujicich
obecnych zasadach mezilidské komunikace:

e POVZBUDIVA - vyjadfuje zajem, podnécuje osobu k dal§imu hovoru;

e OBJASNUJICI - pomaha objasnit, o ¢em je Feé, ziskat vice informaci a vidét véc z dalsich
hledisek;

e REKAPITULUJICI - prokazuje mluvéimu, Ze naslouchdme a rozumime, ovéiuje chapani;

e REFLEKTIVNI - chépe, jak se mluvéi citi, reflektuje zakladni pocity mluvéiho;

e SHRNUJICI - hodnoti dosaZeny pokrok, dava dohromady dilezité mys$lenky a fakta;

e ZHODNOCUJICI - potvrzuje, Ze ptikladdme vahu problém@im a pocitéim jinych.

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plouc¢nici 2017-19 -8-
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3 Metodika a organizace tvorby Komunitniho planu

3.1 Proces a postup tvorby Komunitniho planu

Metodika tvorby Komunitniho planu vznikla v ramci projektu EQUAL EU ¢. 0076 , Komunitni
planovani jako ndastroj pro posilovani socialni soudrznosti a podporu socialniho zaclefiovani a
piredchazeni socidlnimu vylouceni znevyhodnénych osob na trhu prace“. Programovy tym
projektu EQUAL 0076 zahrnoval Centrum komunitni prace Usti nad Labem, Statutarni mésto
Usti nad Labem, Statutdrni mésto Ostravu, Usteckou komunitni nadaci, Ceskou radu
humanitarnich organizaci a Urad prace v Usti nad Labem.

Pfi tvorbé Komunitniho planu bylo postupovano v 10 krocich, které se pri zpracovani
obdobnych dokumentl dle vyse uvedené metodiky pouzivaji (viz nasledujici obrazek). Jak je
z vyctu 10 krokd patrné, kombinuji se zde jak komunikacni a organizac¢ni aktivity, tak i tvorba
samotnych vystupli Komunitniho planu. Podrobny popis téchto krokii je k dispozici na strankach
MPSV CR: http://www.mpsv.cz/cs/6813.

Obrazek 2: Deset krokii komunitniho planovani

stmi béhem celého

vetahy procesu
9. Evaluace
phinu |ednou za rok
B. Implementace -
pldnu do praxe 36 mésicl

Realizaéni obdobi planu

7. Zpracovani
koneéné verze KP 1 misic
6. Proces Itaci KP | 2 mé

5. Zpracovani Navrhu KP 4 miisice

AL
4, Analyza a mapovani
potteb uzlvateld 3 mésice
3. Regioadlnl intormaénl
systém socisnich sluzeb diouhodobd

Zpracovani planu

2. Ustaveni fidici struktury KP,
zapojeni uzivatold

Pripravné obdobi planu

Zdroj: Prevzato z publikace ,Metodicky sesit 1 Deset zakladnich krok v procesu komunitniho planovani
a priprava prostiredi pro porizeni komunitniho planu“ (projekt EQUAL EU ¢. 0076).
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Harmonogram tvorby 1. Komunitnitho planu péce mésta BeneSov nad Ploucnici 2017-19
zahrnoval tyto postupné ukony:

e Priprava prostredi, zahajeni procesu: inor - birezen 2015

e Ustaveni ridici skupiny, manaZersky tym, zapojeni uzivatel: duben - kvéten 2015
e Regiondlni informacni systém, zahajeni procesu, tvorba analyz SWOT: 1éto 2015

e Analyza a mapovani potieb uzivateli: srpen - fijen 2015

e Zpracovani navrhu Komunitniho planu: listopad 2015 - Ginor 2016

e Proces konzultaci Komunitniho planu: jaro 2016

e Zpracovani kone¢né verze Komunitniho planu: 1éto - podzim 2016

e Implementace Komunitniho planu do praxe: podzim - zima 2016/17

e Vydani 1. Komunitniho planu: leden - inor 2017

3.2 Struktura procesu a proces konzultaci

3.2.1 Zhodnoceni verejného projednavani 1. Komunitniho planu péce

Po projednani v manaZerském tymu byl predloZen radé mésta navrh na 1. Komunitni plan péce
mésta BeneSov nad Ploucnici, ktery byl usnesenim ¢. 335/16 dne 27.6.2016 schvalen ke
zvefejnéni v predloZzené podobé. SoucCasné rada mésta usnesenim ¢. 336/16 schvalila logo
komunitniho planovani, které zdarma poskytla firma NOESIS (feSeno v podobném desingu jako
logo Zdravého mésta a marketingové logo Mésta BeneSov nad Ploucnict).

Dne 1.7.2016 byl na webu mésta a facebookovém profilu mésta zverejnén pripominkovaci
formular, letdk a navrh cili a opatieni 1. Komunitniho planu péce k pfipominkovani verejnosti.
Soucasné bylo vie zvetejnéno i ifedni desce MU.

Pisemné podklady pro proces pripominek bylo mozné obdrzet na téchto mistech:

e Podatelna a informace, Méstsky uirad BeneSov nad Ploucnici
e Meéstska knihovna BeneSov nad Ploucnici

e Klub seniort

e (Centrum déti a mladeze, p.o.

e Meéstské kulturni zatizeni (kino)

3.2.2 Proces pripominkovani
Proces ptripominkovani probihal v terminu od 1. 7. 2016 do 31. 8. 2016.

Dne 7.9.2016 se seSel manaZersky tym KPP spolecné se zastupci projektu Zdravého meésta
Filipem Usakem a Stanislavou Feistnerovou a konstatoval, Ze do uvedeného data 31.8.2016
nebyla obdrzena Zadna pripominka. Formulaife byly ze sbérnych mist stazeny. Cely tym
diskutoval dva rozpracované cile - bydleni pro hendikepované a Alzheimer centrum Frantisek.
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Po projednani bylo rozhodnuto, Ze tyto cile budou z navrhu vyjmuty. Vedouci manaZerka Lenka
Cerna provedla tipravy cil{i a opati‘eni dle zavéri tohoto projednani.

3.3 Organizacni struktura

Zaklad pro celkovy uspéch komunitniho planovani spociva ve vytvoieni stabilnich vztahG mezi
diléimi ¢innostmi a skupinami lidi, zajiSténi délby prace, delegovani pravomoci a seskupovani
praci. V organizacni struktui'e KPP jsou zastoupeny tyto subjekty/skupiny:

e Zastupitelstvo a Rada mésta BeneSov nad Ploucnici;
o Méstsky drad BeneSov nad Ploucnici, odbor hospodarskospravni;

Al

e ManaZersky tym KPP;
e 3 pracovni skupiny (utvorené v podstaté podle cilovych skupin agendy, kterou maji na
starost):
1. PS1:Déti, mladez a rodina, prorodinna politika;
2. PS 2: Seniofi, lidé s mentalnim postiZenim, s dusevnim postiZenim, se zdravotnim
postizenim;
3. PS 3: Lidé se zavislostmi, v pfechodné krizi a nouzi, dlouhodobé nezaméstnani,
ohroZeni socialnim vyloucenim, etnika, migranti a uprchlici.

3.4 Aktivity po dokonc¢eni komunitniho planu

Po dokonceni KPP se predpokladd realizace ndasledujicich ¢innosti procesu komunitniho
planovani smérujicich také k pribézné aktualizaci KPP:

e pravidelna setkani 1x mésicné, cca 2 hodiny jednani;

e spolecné zpracovani/aktualizace SWOT analyzy;

e volba mistniho manazera pracovni skupiny;

o dotaznikové Setieni mezi spoluobcany;

e formulovani/zpracovani cilli a opatieni pro BeneSovsko;

e vydani 1. KPP BeneSovska (elektronicky i v tiSténé podobé);

e pribézné a na zakladé identifikovanych potiebnych/palcivych témat zadavani projektt

pro zlepSeni dostupnosti sociadlnich a zdravotnich sluzeb pro oblany BeneSova nad
Plou¢nici a okolnich obci.
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4 Informace a potrebné zdroje Kk planovani

Nasledujici kapitola obsahuje zakladni analytické ddaje o demografickém vyvoji a skladbé
obyvatel mésta Bene$ov nad Plou¢nici. Udaje byly z&asti pirevzaty ze Strategického planu rozvoje
mésta BeneSov nad Plouc¢nici (2016) a byly doplnény o aktualizaci za rok 2015.

4.1 Vyvoj poctu obyvatel

Dlouhodoby vyvoj poctu obyvatel BeneSova nad Ploucnici vykazuje proménlivy charakter.
Zatimco v obdobi do roku 1980 zde dochazelo k dlouhodobému riistu poctu obyvatel, a to jak
migracnim piirtistkem, tak i prirozenym piirtistkem, od konce 70. let dochazi ke zméné tohoto
trendu a celkovému poklesu poctu obyvatel v diisledku markantniho migra¢niho ubytku. Proces
celkového poctu obyvatel Benesova nad Ploucnici v disledku ubytku obyvatel stéhovanim
pretrvava v podstaté dodnes, v 90. letech byl navic umocnén stagnaci az ibytkem poctu obyvatel
prirozenou ménou. K mirnému ubytku populace doslo v pribéhu 80. let celém okrese Décin,
pricemZ mohl dbytek souviset s procesem socialistické urbanizace, v jehoZ ramci dochézelo
k fizenym presuntim obyvatelstva, pripadné i s presunem pracovnich sil do 1épe placenych
odvétvil. Pokles poctu obyvatel v celém okresu Décin se v priibéhu 90. let zastavil, avSak znovu
nabral na intenzité v minulém desetileti. Pokles poctu obyvatel celého okresu v minulém
desetileti mohl mit predevsim ekonomické pri¢iny spojené s dlouhodobé nepriznivou situaci na
trhu prace. Tomu nasvédCuje i skutec¢nost, Ze od pocatku hospodaiské recese v r. 2008
dochézelo v okrese kaZdoro¢né k markantnimu tbytku obyvatelstva stéhovanim. Ubytek poétu
obyvatel v celém okrese Décin mezi lety 2001 a 2011 vSak mohl souviset i s ménici se metodikou
SLDB, protoze v roce 2011 byli obyvatelé s¢itani na zakladé mista obvyklého pobytu. Obyvatelé
hlaSeni k trvalému pobytu ve méstech a obcich okresu Déc¢in tak byli mnohdy secteni ve
skutecnych bydlistich, kam se ptresunuli napt. za praci. Samotné mésto Décin populacné rostlo
zejména v souvislosti se socialistickou urbanizaci az do pocatku 90. let (Benesov nad Ploucnici
pak pouze do 80. let). Od té doby je i v Déciné zaznamenavan dlouhodoby pozvolny pokles poctu

obyvatel zejména v souvislosti s ubytkem obyvatel stéhovanim.

Tabulka 1: Dlouhodoby vyvoj poctu obyvatel v BeneSové nad Ploucnici

Rok 1950 1961 1970 1980 1991 2001 2011 2015
Pocet obyvatel 3265 3570 3630 4758 4233 4062 3785 3782
Zdroj dat: CSU (2005), SLDB 2011, Méstsky tfad Bene$ov nad Plou¢nici

1 Tento trend byl za socialismu ziejmy u odvétvi tzv. lehkého primyslu, vcetné textilniho primyslu, ktery
byl z hlediska nizZsi preference v ramci planovaného hospodarstvi investi¢cné zanedbavany a platové htre
situovany.
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4.2 Pohyb obyvatelstva

V témér celém sledovaném obdobi od roku 1991 do soucasnosti (s vyjimkou let 2001, 2003 a
2014) dochazelo k ubytku obyvatel stéhovanim, tedy vice obyvatel se z mésta vystéhovavalo,
nez se sem stéhovalo. Naopak prirozenou ménou obyvatel spiSe pribyvalo, mirny prirozeny
ubytek nastal v roce 1993, dale v obdobi 1996-2003 a dale v poslednich sledovanych letech.
Zretelny je trend zvySené porodnosti po roce 2004, ktery souvisel s reprodukci populacné
silnych ro¢nikd 70. let. V letech 2013-15 naopak porodnost vyrazné Kklesla aZ na nejnizsi
hodnoty sledovaného obdobi, coz bylo pii¢inou zminéného ubytku obyvatel ptrirozenou ménou.
Prakticky v celém sledovaném obdobi s vyjimkou let 2001, 2003 (v obou letech migrac¢ni
prirGstek) a 2008 (prirozeny prirtstek) dochazelo v BeneSové nad Ploucnici k celkovému
ubytku obyvatel.

Tabulka 2: Pohyb obyvatelstva v Benesové nad Ploucnici v obdobi 1991-2015

Celkovy Piirozeny Prirustek Zivé Zemieli Pristéhovali Vystéhovali
prirtustek  prirastek stéhovanim narozeni

1991 -46 18 -64 59 41 88 152
1992 -5 12 -17 52 40 101 118
1993 =i/ =7 -10 43 50 108 118
1994 -6 4 -10 51 47 91 101
1995 =7 17 -24 43 26 90 114
1996 -27 -3 -24 44 47 73 97
1997 =29 -1 -28 31 32 68 96
1998 -15 -1 -14 38 39 90 104
1999 -9 -8 -1 32 40 88 89
2000 -21 -1 -20 45 46 91 111
2001 23 -2 25 36 38 128 103
2002 -53 -1 -52 47 48 63 115
2003 21 -2 23 38 40 125 102
2004 -15 1 -16 48 47 92 108
2005 3 12 -9 53 41 85 94
2006 -5 6 -11 44 38 135 146
2007 -32 12 -44 44 32 94 138
2008 2 23 -21 58 35 80 101
2009 -5 2 -7 52 50 109 116
2010 -31 -3 -28 48 51 93 121
2011 -14 9 -23 41 32 101 124
2012 -17 0 -17 40 40 128 145
2013 -82 -6 -76 28 34 96 172
2014 -8 -11 3 28 39 137 134
2015 -42 -2 -40 42 44 106 146

Zdroj: VDB CSU (2015), Méstsky tiad Bene$ov nad Plouénici
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4.3 Slozeni obyvatel podle véku a vzdélani
SloZeni obyvatel BeneSova nad Ploucnici je z hlediska vékové struktury zatim pomérné priznivé.

vV

vétsiné srovnatelnych mést v okoli BeneSova nad Ploucnici.

Tabulka 3: Vékova struktura obyvatelstva Benesova nad Ploucnici

Pocet Podil obyvatel Podil obyvatel Podil obyvatel Index stari
bydlicich vevéeku0-14 vevékul5-64 vevéku65let
obyvatel let (%) let (%) avice (%)
2011 3785 16,2 69,3 14,1 86,6
2015 3782 16,7 64,2 19,1 114,4

Zdroj: SLDB 2011, Méstsky uiad BeneSov nad Ploucnici
Pozn.: Index staif udava pocet seniori (obyvatel ve véku 65 a vice let) na 100 déti (ve véku 0-14 let).

Priznivé charakteristiky obyvatelstva mésta z hlediska vékové struktury se vSak v ¢ase pomérné
rychle zhorsuji. Aktualni vyvoj vsak naznacuje, Ze obyvatelstvo mésta rychle starne - béhem let
2011-15 vzrostl podil obyvatel ve véku 65+ let o 4 pct. body, resp. o vice neZ tretinu. Starnuti
populace (méfené indexem stari) zde probiha v souvislosti s obecnym demografickym vyvojem?2
jiz dlouhodobé, coz je patrné na priibézné nartistajicim indexu stari. Trend starnuti populace byl
v minulém desetileti zpomalen v disledku zvySené porodnosti souvisejici s reprodukci
populacné silnych rocnikd 70. let3. V poslednich letech se vSak trend starnuti obyvatel opét
vyrazné projevil, a to predevSim v disledku sniZzené porodnosti a dosahovani véku 65 let
populacné silnymi roc¢niky lidi narozenych po 2. svétové valce. Obyvatelstvo BeneSova nad
Ploucnici tedy v poslednich letech rychle starne a vzhledem k dosahovani postproduktivniho
véku populacné silnymi povale¢nymi ro¢niky Ize predpokladat, Ze tento trend bude v nejblizsich
letech pokracovat*.

Vzdélanostni struktura obyvatelstva BeneSova nad Plouc¢nici je pomérné neprizniva. Dle SLDB
2011 zde byl vyrazné nizsi podil obyvatel s vysokoskolskym i dplnym stiednim vzdélanim, nez
¢inil primér CR. Vzdélanostni struktura obyvatel Bene$ova nad Plou¢nici je patrné ovlivnéna
historicky silnou orientaci mésta na textilni primysl, kde nalézala uplatnéni predevsim vyucena
pracovni sila, coZ potvrzuje naopak velmi vysoky podil této kvalifikacni skupiny obyvatel. I podil
obyvatel se zadkladnim a neukonéenym zakladnim vzdélanim je zde vSak vysoky ve srovnani
s obdobné velkymi mésty vokoli (Ceskd Kamenice, Krasna Lipa, Jilové apod.). Nepiizniva
vzdélanostni struktura obyvatel BeneSova nad Plouc¢nici mtlize souviset také s dlouhodobym

2 Ten se v CR od pocatku 90. let vyznacoval prodluzovanim véku doZiti (tedy i zvy$ovanim poétu seniorti a
jejich podilu na celkové populaci) a sniZenou porodnosti mj. v diisledku odkladani materstvi na vyssi vék a
snizovani poctu déti narozenych jedné matce (a tim padem sniZzovanim poctu déti a jejich podilu na
populaci).

3 Jejichz odkladani rodi¢ovstvi na vyssi vék stalo za propadem porodnosti v pribéhu 90. let.

41 za predpokladu, Ze se nezméni demografické chovani (tedy nezvysi porodnost) rodin v reprodukénim
véku.
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migra¢nim ubytkem obyvatel, ktery byva typicky spojeny se stéhovanim obyvatel do regiont,
kde naleznou lepsi uplatnéni na trhu prace. Toho se ve velké mife ucastni obyvatelé s vyssi
kvalifika¢ni strukturou, vCetné mladych vysokosSkolsky vzdélanych lidi, ktefi na Décinsku
nenalézaji adekvatni uplatnéni. Tento ,odliv mozkd“ tak vede k selekci obyvatel, v jejimz
disledku se mistni obyvatelstvo vyznacuje zhorSenou vzdélanostni strukturou a ve vysledku

¢asteCné i niz§im socialné-ekonomickym statusem.

Tabulka 4: Vzdélanostni struktura obyvatelstva podle SLDB 2011

zakladni a vyuceni a uplné vysokoskolské bez vzdélani
neukoncené stiredni stiredni s
zakladni odborné bez maturitou a

maturity vyssi odb.
Ceska republika 17,6 33,0 31,2 12,5 0,5
Ustecky kraj 21,7 34,9 28,2 7,6 0,8
okr. Décin 22,5 36,5 27,7 6,2 1,0
Benesov n. Plouc. 24,9 41,4 24,3 4,5 0,6

Zdroj: SLDB 2011
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5 Rozvoj sluZeb pro jednotlivé cilové skupiny

Problémy, potieby a dalsi faktory rozvoje sluZeb pro jednotlivé cilové skupiny Komunitniho
planu jsou rozpracovany metodou (analyzou) SWOT. Analyza SWOT je klasifikacni metodou
tradi¢né pouzivanou pfistrategickém planovani. Rozvojové faktory jsou metodou SWOT
prehledné tridény do 4 kategorii:

e silné stranky (S = strengths),

e slabé stranky (W = weaknesses),
e prilezitosti (O = opportunities),
e hrozby (T = threats).

Tyto kategorie sleduji logiku uvedenou v tabulce.

Tabulka 5: Logika tvorby analyzy SWOT

pozitiva negativa
vnitini faktory, pritomnost, silné stranky (S) slabé stranky (W)
vychozi stav
vnéjsi faktory, budoucnost, prilezitosti (0) hrozby (T)

potireba intervenci

Zdroji informaci pro tvorbu analyzy SWOT byly analytické vstupy (analyza mésta a vyhodnoceni
potfeb a nazort mistnich aktéri provedené svyuzitim rizenych rozhovort zpracované pro
potreby Strategického planu). S vyuzitim téchto informacnich vstupti a své odborné znalosti a
zkuSenosti tvofili analyzu SWOT ¢lenové pracovnich skupin pro tvorbu Komunitniho planu.
Kazda ze 3 pracovnich skupin zpracovala SWOT pro ,své“ téma. Vystupy analyz SWOT jsou
uvedené v nasledujicich tabulkach. Jejich soucasti je také vyhled (v podstaté vizi ¢i globalni cile)
pro danou tematickou oblast pro nejblizsi 3 roky.

Tabulka 6: SWOT analyza pro oblast Déti, mladez a rodina, prorodinna politika

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

e Mame Centrum déti a mladeze 8 e Hodné socialné slabych rodin, malo
e Prorodinna lokalita (cyklostezka, vychazky, podnétné prostiedi 9

priroda) 8 e Nezajem, nizka aktivita 7
e Stabilni Skola a skolka jako zaklad 7 e Vysoka nezaméstnanost 5
e Medvidek (predskolaci, rodiny) 4 e  Chybi prostor pro schazeni se skupin ve
e Mnozstvi hernich prvki pro déti po mésté véku 15-20 let, klubovna 4

3 e Slaba finan¢ni gramotnost 4
e Dojezdové/spadové mésto pro obce 2 e Dojizdéjici rodice za praci nemaji na déti
e  Méstsky sportovni klub tolik casu 3
e  Fungujici dobrovolni hasi¢i v¢. prace e Neni feSena vnitini méstska cyklodoprava
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s détmi

Funkéni rybatrsky krouzek

Pripravuje se krouzek mladych vcelara

BMX draha

Termalni koupalisté

Vyuzivani kina a arealu

Spoluprace se ZUS - klubi¢ko, keramika ...
PRILEZITOSTI

Zapojeni dalsich organizaci do akci s détmi,

pospojovani 7

Dotacni politika je zamérena na déti,

mladez a rodinu 7

Dobudovani dalSich mist a hrist' v dalSich
lokalitach 6

Zapojovanim déti do volnocasovych aktivit
a akci je 1épe pripravime na Zivot s vétSim
rozhledem 6

Planuje se navyseni skolky, nova pracovni
mista 3

Zvysovani poctu akci s détmi 2

Projekt MAP rozvoje vzdélavani 2
Zpristupnéni mésta invalidtim, pratelské
mésto, Euroklic 2

Rapidné se zvysil zajem rodici o krouzky
Pracuje se na vnitfnim systému cyklotras
Zjednodusené dotacni Sablony ve skolstvi

HROZBY
Celkovy stav spolecnosti, nervozita,
nejistota 10

Lehka dostupnost drog a alkoholu
v BeneSové nad Ploucnici 9

Pliziva chudoba, zadluZenost, nedostatek
financi 9

Nepredfinancovani dotacnich titult 3
Strach o bezpeci a svoje jistoty

VYHLED DO 3 LET - KDE CHCEME BYT ZA 3 ROKY:

Mame klub/samostatnou budovu/vétsi prostory pro mladé 15-20 let 8

Mame zrekonstruovany lehkoatleticky areal u skoly 7

Mame prorodinnou restauraci 5

Mame vice opecovavanych hezkych mist pro déti a mladez s lepsi vybavenosti (lavicky, nacini, ...)

5

Mame rekultivovany lesopark Taborak pratelsky rodinam, se zazemim (lavicky, altan) 3

Mame vyuzité ostrovy pro cyklo a pési 2

Zdroj: Pracovni skupina Déti, mladez a rodina, prorodinna politika; 17. inora 2016

o«

Pozn.: Cisla u tabulek piedstavuji dosaZzené poéty ,hlasti“ p¥i hlasovani.

Tabulka 7: SWOT analyza pro oblast Seniori, lidé s mentalnim postizenim, s
dusSevnim postizenim, se zdravotnim postiZenim

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

e  Aktivni Klub seniort 11 e Chybi pecovatelsky dim vcetné pripojené

e Podpora mésta senioriim, akce na terénni a ambulantni péce 11

prohlubovani vztaht ve mésté (kulturni, e Chybi verejné socialni zatizeni pro invalidy
spolecensky rozmeér) 8 vcetné Euroklice 10

e Univerzita tretitho véku 5 e Chybi odborni 1ékari (stomatolog, o¢ni

e Zazemi - Klub seniort je v centru meésta 3 1ékat, urolog, gynekolog, diabetolog) 10

e Poloha mésta nevhodna pro vozickare +

e Obcané (v¢. seniori) mohou objednat
Spatny, bariérovy pristup po mésté 3

zavazeni obédu 3
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Funk¢ni spoluprace mezi organizacemi 3
Kadernictvi, pediktra, manikira,
bankomat, posta ... 3

Jsme spadovym méstem pro vSechny lidi
s postizenim 2

Ochota spoluprace mezi mistnimi lidmi,
svépomoc 2

Dojizdi k nam socialni sluzby, domaci péce
2

Mame funk¢ni rehabilitaci a zakladni
zdravotni péci 2

Dobry dojezd za sluzbami v Décing, autem i
MHD

Zakladni sit obchodt s potravinami

PRILEZITOSTI

Vyzvy ESIF na podporu sluzeb pro seniory
9

Projekt Alzheimer centra ve FrantiSkové
nad Ploucnici 8

’

Jsou dotacni tituly na podporu domaci péce
8

Vize budovani malometraznich,
bytl 6

Socialni podnikani ve mésté (kavarna,
Fokus, ...) 5

Plan pro bezbariérové, integrované nadrazi
3

levnych

Nedostatecnd informovanost o nabizenych
sluzbach 3

Chybi zazemi pro lidi s dusevni nemoci ¢i
mentalnim postizenim (klubovna,
stacionar)

Chybi poradenska sluzba pro dusevni a jina
onemocnéni

Chybi méstska doprava pro potiebné -
kyvadlova, svozova sluzba

Chybi informace, kolik je v izemi skutecné
potiebnych (nemobilnich)

Chybi ¢lovék ovladajici znakovou rec

HROZBY

Nedostatek penéz, pliziva chudoba 9

Nemodci, civiliza¢ni choroby, psychické tlaky
a onemocnéni, Unava, vyhofeni, Spatny
zivotni styl 10

Malo nezistné pomoci a divéry mezi lidmi
7

Nedostatecna  financni (@  pravni)
gramotnost seniord a lidi s postizenimi 4

Diivérivost seniord a ,promyslené“ prodeje
LSmejdid“ 5

Nezajem rodiny 2

Casova naro¢nost péce a pozornosti 2

VYHLED DO 3 LET - KDE CHCEME BYT ZA 3 ROKY:

Mame Dlim s pecovatelskou sluzbou vcetné terénnich a ambulantnich sluzeb 11

Ve mésteé funguje socialni podnikani 9
Mame dostupné zakladni sluzby 8

Mame malometrazni, levné byty pro potiebné 7

Bezbariérové meésto 3

Zdroj: Pracovni skupina Seniofi, lidé s mentalnim postiZenim, s duSevnim postiZzenim, se zdravotnim
postiZzenim; 2. biezna 2016

Pozn.: Cisla u tabulek piedstavuji dosaZzené poéty ,hlasi“ p¥i hlasovani.

Tabulka 8: SWOT analyza pro oblast Lidé se zavislostmi, v prechodné krizi a nouzi,
dlouhodobé nezaméstnani, ohrozeni socialnim vyloucenim, etnika, migranti a
uprchlici

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Mésto ma prostory, kde se da ledascos
vybudovat (pozemky pro stavbu) 8

Je zde mozné vybudovat socialni podniky 6
Mésto ma jak lidi zaméstnat 4

Hodné pracovnich sil (dano vysokou
nezameéstnanosti) 3

Benesov nad Ploucnici ma obecné zavaznou
vyhlasku na regulaci hazardu 3

Nizka finan¢ni gramotnost, vysoka
zadluZenost, neinformovanost 7

Malo pracovnich prileZitosti, drive

v tovarnach 6

Skryté herny, ukryté hrozby 5

Slaba osvétova Cinnost 4

Vysoky podil lidi s nizkym vzdélanim 4
Nizka vile skupiny lidi na davkach, ktera
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Historie/radice BeneSovska v oblasti
primyslu a ovocnarstvi 3

v vr

Dojezdova vzdalenost v ORP k Déc¢inu 2

Velikost lokality - lidé se znaji, nizka
anonymita 2

Mésto ma co nabidnout - turistika, zamek,
priroda

Dopravni uzel Stfedocesky/Ustecky/
Liberecky kraj 2

Moznost navazovat piihrani¢nf spolupraci
- blizkost Némecka 2

Kladny pristup ze strany podnikateld 2
Existuje stale sudetské krajanstvi
Sidlo obce s rozsitenou pisobnosti
Krasné kino a termalni koupalisté

PRILEZITOSTI

Vyuzit dotacni tituly ESIF 2014-2020 7

Spousta nebytovych prostor pro investory
6

Pracovni ptilezitosti, dotovana pracovni
sila, VPP, SUPM, odborné praxe 6

Osloveni a spoluprace s externimi
organizacemi, institucemi, specialisty
(omezeni drogové scény, zneptijemnéni) 5
Spoluprace v socialnich sluzbach s Décinem
a Ceskou Kamenici 3

Prihrani¢ni spoluprace 2

Dopravni uzel

Existence sdruzeni obci Benesovska: MAS
Labské skaly, CHKO Labské piskovce a
Ceské stiedohofi... 2

Reka Plouénice a historické stezky

Vybudovani nauc¢nych stezek - prace,
udrzba, kontrola, sluzby, ptij¢ovny 2
Rozvoj zajmovych klubt (horolezecka sténa
existuje - vhodné zaloZeni oddilu) 2
Mapa sluzeb socidlnich a zdravotnich,
kluby, turistika (aplikace, interaktivni),
spojeni s destinacnimi agenturami 2
Zamecky park jako misto pro lidi
Zahusténi sité cyklostezek, podpora
nemotorové dopravy,

Vzdélavani verejnosti

oCekava, Ze se o né postara stat 3
Vysoka nezaméstnanost 2
Stud a neznalost fici si 0 pomoc 2
Nedostatecna dostupnost zdravotni péce a
chybéjici dalsi sluzby 2
Problematicka mista shlukovani a
okupovani problémovych skupin, necistota,
zapach 2
Tolerance alkoholismu
»,Mamankovstvi“, rodina , trpi“
nezameéstnané dité vCetné prizivnictvi na
rodicich
Omezujici legislativa - napt. evidence
Dojem zpustlého mésta nejen v postrannich
ulicich
Skryté zavislosti, ,neviditelni“ klienti
Nizky méstsky rozpocet pro pokryti
potiebnych sluzeb
Chybéjici informacni centrum a ubytovani
,pro autobus” (tj. kapacitni ubytovaci
zartizeni)

HROZBY
Opusténa staveni v pohranici, podnikatelé
kupujici pod exekuci nemovitosti a tézici
z davkového systému 8
Umyslna vicegenera¢ni nezaméstnanost;
piisun a ,rozvoj“ socialné slabych rodin 7
Dodatecné a komplikujici zmény dotacnich
tituld OP 6
Migranti (1 rodina staci) 4
Pohlceni a zastinéni spadovymi mésty 3
Chybi obchody, restaurace a ubytovani (ani
Zadny investor se sem nechysta) 3
Smérem k obcim negativni zména
rozpoctového urceni dani 2
Trvajici alkoholismus na verejnosti,
znepiijemiovani Zivota 2
Legislativa nedostatecné resici socialni
problematiku
Potencialni represe v okolnich obcich a
méstech a priliv drogové zavislych na
Benesovsko

Bleskové povodné a zaplavy - postizeni
obcanti

VYHLED DO 3 LET - KDE CHCEME BYT ZA 3 ROKY:

Mame poradnu s osvétou k dluhtim, finan¢ni gramotnost, socialni poradenstvi a zaclefiovani 7

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plouc¢nici 2017-19
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Mame zaloZeny socialni podnik (kavarna, odpadové hospodarstvi, udrzba cyklotras ...) 6
e  Mame terénni sluzbu - drogové zavisli, narkomani 6

e Mame ordinaci, kde se stiidaji odbornici, 1ékari 4

e Mame optimalni kapacitu sociadlniho bydleni 4

e Vramci SOB se resi bydleni pro téZce zdravotné postizené 4

e Mame benesovsky produkt, na ktery jsme hrdi 2

e Mame kontrolu nad nemovitostmi, zapliuji se nebytové prostory 2

e Pobizime vetejnost k péci o prostiredi (napt. drobna finanéni podpora)

e Mame interaktivni mapu katalog, aktivni web, aplikace

e ZlepSeni vzezieni mésta, posilovani hrdosti k méstu

Zdroj: Pracovni skupina Lidé se zavislostmi, v pfechodné krizi a nouzi, dlouhodobé nezaméstnani,
ohroZeni socidlnim vylou¢enim, etnika, migranti a uprchlici; 30. ¢ervna 2015

o«

Pozn.: Cisla u tabulek piedstavuji dosazené poéty ,hlasti“ pti hlasovani.
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6 Navrh cilu a opatieni

6.1 Struktura cilti a opatieni

V néasledujici tabulce je uveden souhrnny piehled cild a opatfeni Komunitniho planu péce.

Tabulka 9: Pirehled cilii a opatfeni Komunitniho planu

CiL1
OPATRENI 1.1
OPATRENI 1.2
CiL 2

OPATRENI 2.1
CiL 3
OPATRENI 3.1
CiL 4
OPATRENT 4.1
CiL5
OPATRENI 5.1

OPATRENI 5.2
ciLe

OPATRENI 6.1

ciL7

OPATRENI 7.1

ciLsg
OPATRENI 8.1
ciLo9

OPATRENI 9.1
OPATRENI{ 9.2

OPATRENI[ 9.3

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plou¢nici 2017-19

Vznik Klubu mladych
Vznik projektu Klubu mladych
Provozovani Klubu mladych

Rekonstrukce a vyuziti sportovniho arealu
(hiisté u ZS) Benesov nad Plouénici

Rekonstrukce a vznik moderniho multifunkéniho sportovisté

Misto pratelské rodiné

Vznik a provoz restaurace pratelské rodiné

Vznik domu s pecovatelskou sluzbou

Vznik domu s pecovatelskou sluzbou

Asistencni a terénni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postiZzenim

Vznik a provoz nové sluzby Asisten¢ni a terénni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim

Porizeni a provoz vozu OBSLUHA

Poradenstvi pro seniory, osoby se zdravotnim postiZenim a jejich rodinné
prislusniky

Vznik sdilené ambulantni ordinace, socidlné-pravni poradny a provoz poradenstvi pro

seniory, osoby se zdravotnim postiZenim a jejich rodinné prislusniky a ostatni obcany
z lokality

Bydleni pro hendikepované spoluobcany a socialni bydleni

Rekonstrukce a vybaveni 3 malometraznich byt pro hendikepované obcany -
bezbariérové nebo obCany v docasné tisni.

Zrizeni, provozovani a rozvoj terénni sluzby pro drogové zavislé
Ztizeni, provozovani a rozvoj terénni sluzby

Vytvoieni jednotného kontaktniho mista, které bude poskytovat komplexni
sluzby socialniho poradenstvi piredevsim v oblasti nepriméreného zadluzovani
obyvatelstva

Implementace poradny

Zajisténi informovanosti verejnosti, konani setkani za icelem prezentace jednotlivych
sluzeb

ZajiSténi sluZeb terénniho pracovnika pro osoby ohroZené socidlnim vylou¢enim nebo
poradenska centra pro vice obci
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Cile a opatteni byly navrZzené pracovnimi skupinami - kazda skupina rozpracovala nékolik cild a
knim prislusejicich opatfeni. Cil je v Komunitnim planu formulovan spiSe jako priorita, a
protoze je Komunitni plan sektorovou (tj. nikoli vSeobecnou) strategii, jsou cile pojaté relativné
konkrétné. Dalsi text obsahuje podrobnéjsi popis cilli a opatfeni a je zpracovan ve formeé
tabulkovych sablon.
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6.2 Podrobny popis cili a opatireni

6.2.1 Cil 1: Vznik Klubu mladych

Nazev CILE 1 Vznik Klubu mladych

Kratky popis CiLE Zajisténi nebytového prostoru pro setkavani mladych ve véku 15 - 20
let ve mésté, klub pro mladé, s vlastni organizaci aktivit a ¢innosti klubu.
Mésto v soucasné dobé nema této skupiné co nabidnout.
Lze realizovat riznym zptisobem: jako socialni sluzbu, jako $kolské
zat{zeni nebo jako volnocasova aktivita nebo podnikatelsky zamér.
Opakované se pti riznych ,obcanskych” diskuzich vyskytuje potreba
neformalniho setkavani jako skupiny. Varianty: klubovna, altan, apod.
bez pevného dozoru.

Souhrn vSech OPATRENI, Vznik projektu Klubu mladych
ktera vedou Kk naplnéni CILE  provozovani Klubu mladych

Nazev OPATRENI 1.1 Vznik projektu Klubu mladych

Charakteristika OPATRENI Vytipovani vhodného mista/objektu/zatizeni pro mozny provoz.
Vy¢isleni nakladl na rekonstrukci/vystavbu a na provoz.
Prizkum potieby.
Navrzeni skladby ¢innosti/aktivity (uvnitt, venku, s dozorem/bez
dozoru)

Kompletni projektova dokumentace

Piredpokladané dopady Prevence socidlné patologickych jev(, rozvoj znalosti a dovednosti
OPATRENI mladeZe, participace na zivoté ve mésté, patriotismus, podpora kvalitné
straveného casu, mladi se chtéji citit byt vnimani.
Navazat na CDM - pokracovat jako dalsi aktivita pro starsi cilovou

skupinu.
Piredpokladana vyse 150 tis. K¢ jednorazoveé
finan¢nich naklada na
realizaci OPATRENI
Piredpokladané finanéni Mésto, MPSV, MSMT, Ustecky kraj, sponzofi, dotace, fondy EU
zdroje
Piredpokladané pocty 10 - 25 denné
klientd (den/mésic/rok)
Organizace podilejici se na Mésto, RC, prispévkové organizace mésta, méstska policie, Ustecky kraj,
naplnéni OPATRENI spolky, skola, odbornici na vybrana témata, dobrovolnici, studenti
Jedna se o vznik nové Ano
sluzby/programu? Popis
Realizatori v lokalité Meésto, RC, prispévkové organizace mésta, méstska policie, Usteck}'r kraj,

spolky, Skola

Nazev OPATRENT 1.2 Provozovéani Klubu mladych

Charakteristika OPATREN{ Opakované se pti riznych ,obcanskych” diskuzich vyskytuje potreba
neformalniho setkavani jako skupiny. Varianty: klubovna, altan, apod.
bez pevného dozoru.
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Odpoledni, podvecerni a vikendovy provoz.

S vybérem aktivit blizkych skupiné ve véku 15-20 let, napt. filmy,
besedy, hry, diskuse, sportovni aktivity, vylety apod.

Moderni technologie s pripojenim k internetu.

Dohledova sluzba nizkoprahového typu + vybrané aktivity s vedoucimi.

Piredpokladané dopady
OPATRENI

Prevence socidlné patologickych jev{, rozvoj znalosti a dovednosti
mladeZe, participace na zivoté ve mésté, patriotismus, podpora kvalitné
straveného Casu, mladi se chtéji citit byt vnimani.

Navazat na CDM - pokracovat jako dalsi aktivita.

Piedpokladana vyse
finan¢nich nakladi na
realizaci OPATRENI

750 tis. K¢ ro¢né
Pocatecni investice do rekonstrukce/vystavby/vybaveni

Piredpokladané finan¢ni
zdroje

Mésto, MPSV, MSMT, Ustecky kraj, sponzofi, dotace, fondy EU

Piredpokladané pocty
klientid (den/mésic/rok)

10 - 25 denné

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

Meésto, RC, prispévkové organizace mésta, méstska policie, Ustecky kraj

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Ano

Realizatori v lokalité

Mésto, RC, p.o. mésta, méstska policie, Ustecky kraj, spolky, $kola

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plou¢nici 2017-19
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6.2.2 Cil 2: Rekonstrukce a vyuziti sportovniho arealu (hiisté u ZS) Benesov nad

Plouc¢nici

Nazev CILE 2

Rekonstrukce a vyuziti sportovniho arealu (h¥isté u ZS) Bene$ov nad

Kratky popis CiLE

Ploucnici

Opétovné zprovoznéni sportovniho arealu v blizkosti zakladni Skoly a
jeho vyuzivani nejen pro Skolni déti, ale po ukonceni vyucovani také pro
Sirokou verejnost. ZajiSténi moznosti vyuzivani pro volnocasové aktivity
déti a mladezZe. Prevence socialné patologickych jevi.

Souhrn viech OPATRENI,
ktera vedou k naplnéni CILE

Rekonstrukce a vznik moderniho multifunk¢niho sportovisté

Nazev OPATRENI 2.1

Charakteristika OPATRENI

Rekonstrukce a vznik moderniho multifunkéniho sportovisté

Projekt existuje, bude ti‘eba uzpisobit a aktualizovat podle souc¢asnych
trendd a pozadavki - vybér vhodnych materiald, sportovnich prvki.

Opakované se vyskytla potfeba vzniku multifunk¢niho sportovisté
vybaveného modernimi sportovnimi prvky.
Urcené vSem vékovym kategoriim.

Pf'edpgklé’dané dopady
OPATRENI

Rozvoj télesnych schopnosti déti a mladeze. Rozvoj zajmu o sport.
Prevence socialné patologickych jevi.

Moderni mésto, moderni sportovisté.
Mésto centrem sportu v regionu.
Podpora podnikani ve sluzbach ve mésté.

Piredpokladana vysSe
finan¢nich nakladi na
realizaci OPATRENI

V pripadé kompletni rekonstrukce a modernizace celého arealu
cca 10 - 15 mil. K¢

Piredpokladané finan¢ni
zdroje

Mésto, Ustecky kraj, MPSV, MSMT, 0SVC, MSK, dotace, sponzoti, fondy
EU

Piredpokladané pocty
klientti (den/meésic/rok)

Dopoledne - $kola - 100 Zak, odpoledne - vefejnost - 30 - 50 lidi

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

Mésto, piispévkové organizace mésta, Ustecky kraj, Méstsky sportovni
klub

Nizkonakladova varianta, postupna Gprava povrcht, vybaveni, zazemi,
oploceni, pristresek, ... Ize postupné provést prostiednictvim sluzeb
mésta. Spravce v arealuy, stanovit pravidla, deska s pravidly, vefejnost si
zvykne.

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Castetnd, v soutasné dobé nevybavené, ¢asteCné zprovoznéné,
vyuzivano $kolou a Skolkou, vefejnosti malo.

Realizatori v lokalité

Viz vyse

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plouc¢nici 2017-19
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6.2.3 Cil 3: Misto pratelské rodiné

Kratky popis CILE

Souhrn véech OPATRENI,
ktera vedou k naplnéni CILE

Charakteristika OPATRENI

Pf‘edpoklé’dané dopady
OPATRENI

Piredpokladana vysSe
finan¢nich nakladi na
realizaci OPATRENI

Piedpokladané financ¢ni
zdroje

Piredpokladané pocty
klientid (den/mésic/rok)

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Realizatori v lokalité

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plou¢nici 2017-19

Ve mésté chybi misto (restaurace/klub/kavarna/pizzerie), kde lze travit
Cas ,od snidané do vecete“ s détmi vSech vékovych kategorii. UmoZnit
mladym rodinam s détmi smysluplné a ve spolecCnosti travit volny cas.
Schazet se, sdilet zkuSenosti, zazitky, vytvorit socialné podnétné
prostiedi.

Vznik a provoz restaurace pratelské rodiné

Opakované se objevuje potieba vzniku/ziizeni a provozovani zatrizeni
pro moznost traveni ¢asu s détmi vSech vékovych kategorif
uzplsobeného jako prostredi pratelské rodinam s hracimi, eduka¢nimi
¢i jinymi prvky. Bezpecné a podnétné prostredi, moderniho typu,
napriiklad formou socialniho podniku (v okoli Fokus Labe, Slunecnice).
Mohou byt zaméstnani lidé s handicapem, ohrozeni socidlnim
vyloucenim apod.

Posilovani a rozvoj socialnich kontaktti, podpora a rozvoj vzort a
autorit. Mladé rodiny chtéji zit v BeneSové, je podporen spolecensky
zivot. Participace na rozvoji mésta. Podpoi'ena zaméstnanost hiire
zameéstnatelnych spoluobc¢ani (socialni podnikani). Lepsi stravovani ve
mésté.

750 tis. K¢ (start projektu)

Mésto, OSVC, prispévkové organizace mésta, neziskové organizace,
sponzofi, socidlni podnik, fondy EU, MPSV

Denné 20 - 50 lid{
Komer¢ni nebo neziskovy provozovatel, mésto zajisti podporu a
soucinnost

Ano

Komer¢ni nebo neziskovy provozovatel
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6.2.4 Cil 4: Vznik domu s pecovatelskou sluZbou

Nazev CILE 4 Vznik domu s pecovatelskou sluzbou

Kratky popis CiLE

Spokojené stari seniort a klidny a spokojeny zivot zdravotné
postiZenych obc¢ani v blizkosti mist prozitého Zivota a v blizkosti
rodinnych prislusnikd. Cenové dostupné ubytovani s komplexni péci
pro seniory a sluzbami pro rodinné (pecujici) prislusniky.

Souhrn viech OPATREN],

ktera vedou k naplnéni CILE

Vznik domu s pecovatelskou sluzbou

Nazev OPATRENI 4.1 Vznik domu s pecovatelskou sluzbou

Charakteristika OPATRENI

Vyprojektovani vize optimalni velikosti zafizenf{ a potiebnych sluzeb
podle skutecnych potieb.

Moderni a komunitni a prostupné bydleni pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim, napf. vice osob sdili jeden byt.

Malometrazni byty.

Lizkova ¢ast odlehcujici sluzby pro pecujici rodiny - 3 1tzka.

Celkova kapacita DPS 35-50 luzek.

Lze uvazovat o modernizaci a dostavbé arealu u koupalisté, i v etapach.

Piedpokladané dopady
OPATRENI

V pripadé potieby péce nemusi ob¢ané odchazet z mésta, nenarusi se
vazby na rodinu a ptatele, ob¢ané neztraci kontakt s méstem a naopak
mésto udrzuje kontakt se svymi seniory.

Ve sluzbach jsou zaméstnani mistni obc¢ané - pecovatelky, tidici,
obsluzné ¢innosti, apod.

Mezigenera¢ni soudrznost.

Posileni zaméstnanosti v regionu.

Vedlejsim produktem bude rozsiteni ambulantnich a terénnich sluzeb
pro vefejnost.

Piredpokladana vysSe
finan¢nich naklada na
realizaci OPATRENI

Projekt/studie 200 tis.. K¢

Podle typu zvoleného reSeni (rekonstrukce, modernizace, dostavba
byvalého DPS, vystavba nového arealu)

Rekonstrukce vybraného objektu v BeneSové nad Ploucnici nebo
spadové obci

Piredpokladané finanéni
zdroje

Fond EU, OP pteshrani¢ni spoluprace Cesko-Sasko, MPSV CR, MMR CR
Ustecky kraj, mésto, uhrady uZivatel@ sluZeb, ptijem z komeréni
¢innosti, zdravotni pojistovny

Piredpokladané pocty
klientti (den/meésic/rok)

3 ltizka odlehcovaci sluzby
Kapacita 35 -50 lizek

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

Mésto, ljstecky kraj, Centrum socialnich sluzeb Déc¢in, p.o., Klub seniord,
dalsi poskytovatelé socialnich a zdravotnich sluzeb

(toto opatieni miZe vyznamné zménit planované otevieni Alzheimer
centra ve FrantiSkové nad Ploucnici)

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Ano

Realizatori v lokalité

Sluzby mésta BeneSov nad Plouc¢nici, p. o.
Poskytovatelé socidlnich a zdravotnich sluzeb v regionu

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plouc¢nici 2017-19
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6.2.5 Cil 5: Asistenc¢ni a terénni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim

postiZenim

Nazev CILE 5 Asistencni a terénni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim

postiZzenim

Kratky popis CiLE

Zajisténi asistencni sluzby pro seniory a ob¢any se zdravotnim
postiZenim umozni tém obcanlim, ktef{ nevyzaduji celodenni péci zistat
v domacim prostiedi. Nenarusi se stavajici socidlni vazby, peCujicim
rodinnym ptislusnikiim je timto umoZnéno vénovat se svym ¢innostem
bez obavy o zdravi svych bliznich. Vznikaji nové pracovni prilezitosti.

Souhrn véech OPATRENI,

Vznik a provoz nové sluzby

ktera vedou k napInéni CILE  poyizeni a provoz vozu OBSLUHA

Nazev OPATRENI 5.1

Vznik a provoz nové sluzby Asistenc¢ni a terénni sluzby pro seniory a

osoby se zdravotnim postizenim

Charakteristika OPATRENI

Terénni programy pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

umozni podporu v pfirozeném prostredi pti sldbnoucich silach
samostatné sebeobsluhy. Neprerusi se socialni kontakt s okolim. Vznik
novych pracovnich ptilezitosti. Spadovost BeneSovsko.

Pf'edps)klé’dané dopady
OPATRENI

Lidé zlistavaji ve svém znamém prostiedi, posiluji se mezilidské vztahy.
Odlehdi se pecujicim rodinam.

Vznika potieba novych dopliikovych i komercnich obsluznych sluzeb
(stravovani, pradelna, uklidy, ...), tim vznikaji nové pracovni prileZitosti.

Piredpokladana vyse
finanénich nakladi na
realizaci OPATRENI

Nakup automobilu pro terénni sluzby - vstupni investice
1,5 mil. rocné na provoz (2 lidi, mistnost)

Piedpokladané finan¢éni
zdroje

Ustecky kraj, fondy EU - vzdélavani, MMR CR, MPSV CR, vlastni zdroje,
prispévky uzivateld, sponzorské dary, mésto

Piredpokladané pocty
klientii (den/mésic/rok)

Cca 10 denné - dle pozadavki

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

Sluzby mésta BeneSov nad Ploucnici, p.o., nové vznikla prispévkova
organizace, externi poskytovatelé sluzeb

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Sluzba jiz existuje a zajiSt'uji ji externi organizace, pro mésto jako
poskytovatele se jedna o sluzbu novou

Realizatori v lokalité

Organizace zajiSt'ujici terénni a asisten¢ni sluzby v lokalité
Mésto BeneSov nad Ploucnici - prispévkové organizace

Nazev OPATREN] 5.2 Porizeni a provoz vozu OBSLUHA

Charakteristika OPATRENI

Nejen seniori, ale zdravotné postizeni, rodiny, organizace, ...

Obsluzné vozidlo na zavolani/objednani pfes internet zajistuje za
rozumnou nahradu odvoz potirebnych na nakupy, k 1ékafti, do kostela, na
navstévu k pribuznym ¢i pratelim.

Napt. pravidelna obsluha obci ve vybrané dny pro konkrétni pravidelné
trasy. Mohou byt i vylety pro pottebné. I vikendy.

Piredpokladané dopady
OPATRENI

Zajisténa pohyblivost handicapovanych a potfebnych obc¢ani v lokalité
Benes$ovsko, Décin, Ceska Kamenice, Ceska Lipa.

Seniofi a zdravotné postiZeni zistavaji co nejdéle ve svém prirozeném
prostiedi s podpoienou sebeobsluhou, udrzuji kontakt s okolim, jsou
aktivizovani.
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Verejnost je informovana o vyuzivani sluzeb a potfebach spoluobcani -
nejsou ,,uklizeni“ stranou bézného Zivota, podpora mezigeneracni
solidarity.

Obec ma prostredky pro reseni mimoradnych situaci a potieb
spoluobcant, pravidelné vyhodnocuje rozsah a prehled, jak je provoz
vozu OBSLUHA vyuzZivan (zrizen kontrolni 3¢lenny tym informujici radu
mésta).

Piredpokladana vyse
finan¢nich naklada na
realizaci OPATRENI

Porizeni vozu OBSLUHA 750 tis. K¢, vstupni investice

v

2 tidi¢i/obsluha/sluzba obc¢antim, 500 tis. K¢ ro¢né (podporovana mista
UP)
PHM, udrzba vozu, pojisténi, opravy 100 tis. K¢ ro¢né

Piredpokladané finan¢éni
zdroje

Utad prace CR, Skoda auto/Volkswagen, Nadace a nada¢ni fondy, piijmy
za provoz/cerpani sluzby stanovené taxativné méstem.

Piredpokladané pocty
klientti (den/meésic/rok)

3-5 denné
Min. 60 mési¢né
Min. 720 ro¢né

Zacne se naplanovanim tras, posléze vyhodnoceni, co funguje a
nastaveni optimalni podoby provozu podle skute¢nych potieb.

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

Meésto, sluzby mésta, komercni provozovatel s prispévkem

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Ano

Realizatori v lokalité

Realizace podle mozZnosti a zajmu
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6.2.6 Cil 6: Poradenstvi pro seniory, osoby se zdravotnim postizenim a jejich
rodinné prislusniky

Nazev CILE 6

Poradenstvi pro seniory, osoby se zdravotnim postiZenim a jejich rodinné

prislusniky

Kratky popis CiLE

Vznik sdilené ambulantni péce zajisti obcantim dostupnost potiebné
specializované 1ékarské sluzby - gerontologie, geriatrie, psychiatrie, o¢ni
a diabetologicka péce, gynekologie, rehabilitace a jiné.

Socialné-pravni poradna pomiiZe resit slozité zivotni situace (dluhy,
dédictvi, ptispévky apod.).

Souhrn v$ech OPATRENI,
ktera vedou Kk naplnéni
CILE

Vznik sdilené ambulantni ordinace, socidlné-pravni poradny a provoz
poradenstvi pro seniory, osoby se zdravotnim postiZenim a jejich rodinné
prislusniky a ostatni obcany z lokality

Nazev OPATRENTI 6.1

Vznik sdilené ambulantn{ ordinace, socidlné-pravni poradny a provoz

poradenstvi pro seniory, osoby se zdravotnim postiZenim a jejich rodinné
prislusniky a ostatni obcany z lokality

Charakteristika OPATRENI

Vznik a provoz sdileného ambulantniho prostoru pro specialisty z oblasti
gerontologie, geriatrie, psychiatrie a dalsi specialisté - 1ékafi.
Poradenstvi v socidlné-pravni oblasti pro seniory, ob¢any se zdravotnim
postizenim, jejich rodinné prislusniky a ostatni obcany z lokality.

Lze zapojit vyuziti prostor Klubu seniori v odpolednim ¢ase.

Pf'edpgklé’dané dopady
OPATRENI

Zajisténi ambulantni péce ve specializovanych oborech, neni potteba
dojizdét za specialisty (zlevnéni nakladi pro obcany).

Pomoc pii FeSeni krizovych situaci v socidlné-pravni oblasti.
Preventivni predchazeni krizovym situacim, sledovani stavu ¢i jeho
zhorSovani, monitoring.

Piredpokladana vyse
finan¢nich nakladi na
realizaci OPATRENI

Zajisténi prostoru pro lékarské sluzby v budoucim DPS, v soucasnosti
jednat s méstem o moznostech.

Pro socialné-pravni poradnu Ize vyuZzit prostory volné kancelare na
méstském uradu.

Vyuziti prostor Klubu seniori v odpolednim case.

Piredpokladané finan¢ni
zdroje

Ustecky kraj, fondy EU - vzdélavani, MMR CR, MPSV CR, vlastni zdroje,
thrady uZzivatelli, zdravotni pojistovny, komer¢ni ¢innost

Piredpokladané pocty
klientd (den/mésic/rok)

Cca 10 - 30 denné - dle pozadavki

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

OSVC - 1ékati
Poskytovatelé socialné-pravnich sluzeb v regionu

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Ano

Realizatori v lokalité

Organizace zajistujici socidlné-pravni sluzby v regionu
0SVC - 1ékati
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6.2.7 Cil 7: Bydleni pro hendikepované spoluobcany a socialni bydleni

Nazev CILE 7

Bydleni pro hendikepované spoluobcany a socialni bydleni

Kratky popis CiLE

Byty v majetku mésta. Malometrazni, bezbariérové, zmodernizované.
Dostupné pro hendikepované obcany.

Mésto schopné reagovat operativné na vzniklou krizi (pozar, povoden,
rodinna situace, nehoda, ...).

Souhrn vech OPATRENI,
ktera vedou k naplnéni CILE

Rekonstrukce a vybaveni 3 malometraznich bytt pro hendikepované
obcany - bezbariérové nebo obCany v docCasné tisni.

Nazev OPATRENI 7.1

Rekonstrukce a vybaveni 3 malometraznich byti pro hendikepované

obcany - bezbariérové nebo ob¢any v docasné tisni.

Charakteristika
OPATRENI

Rychlé reseni krizovych situaci - Zivelné pohromy, zména pomérd,
zdravotni hendikep. Finan¢né dostupné a docasné fesSeni.
Vybudovani moderniho, nizkonakladového bydleni.

Bude sledovana skutecna potiebnost pro uzivatele a uvolnéni prostor,
jakmile akutni potfeba pomine.

Piredpokladané dopady
OPATRENI

Meésto je schopné resit akutni situaci svych obc¢ani, tim prispiva
k zamezeni prohlubovani problému.
Reseni krizové situace, zdravotni, finanéni, socialni.

Piredpokladana vysSe
finan¢nich nakladi na
realizaci OPATRENI

Cca 8 mil. K¢ jednorazova investice dle objektu, rozsahu, poc¢tu bytovych
jednotek a typu rekonstrukce nebo vystavby.

Najemné by mélo pokryt naklady.
Pribézné drobné investice.

Piredpokladané finan¢ni
zdroje

MMR CR, MPSV CR, fondy EU, nadace, vlastni zdroje, Ustecky kraj, thrady
najemnika

Piredpokladané pocty
klientii (den/meésic/rok)

Dle aktudlni situace v Bene$ové nad Plouc¢nici

Organizace podilejici se
na naplnéni OPATRENI

Sluzby mésta BeneSov nad Ploucnici, p.o., Mésto Benesov nad Ploucnici
Rozhoduje Rada mésta Benesov nad Plou¢nici

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu? Popis

Ano

Realizatori v lokalité

Sluzby mésta BeneSov nad Plouc¢nici, p.o., Mésto Benesov nad Plouc¢nici,
Rada mésta Benesov nad Ploucnici
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6.2.8 Cil 8: Zrizeni, provozovani a rozvoj terénni sluzby pro drogové zavislé

Nazev CILE 8 Zrizeni, provozovani a rozvoj terénni sluzby pro drogové zavislé

Kratky popis CILE V BenesSové sledujeme postupny narist drogové zavislych, prevazné z rad
mladeze a dospivajicich. Cilem je podchytit a zmonitorovat drogové
zavislé v naSem mésté a poskytnout jim nezbytné sluzby, které chrani
béZnou verejnost.

Byla schvalena a zahajena spoluprace s K-centrem Décin.

Souhrn véech OPATRENI, Zrizeni, provozovani a rozvoj terénni sluzby
ktera vedou Kk naplnéni
CILE

Nazev OPATRENTI 8.1 Zrizeni, provozovani a rozvoj terénni sluzby

Charakteristika OPATRENI  Umoznit CSS Dé¢in (K-centrum) lokalizovat problém.
Podchytit drogové zavislé na izemi mésta.
Zaradit BeneSov nad Ploucnici do programu prevence socialné
patologickych jevi.
Zamezit vyrazovani téchto lidi ze spole¢nosti a zmirnéni zdravotnich
rizik u zavislych.
Chranit zdravi a bezpeci bézné verejnosti.

Piedpokladané dopady Bezpecné a Cisté mésto.

OPATRENI Eliminace infek¢nich chorob a pouzitého materialu volné ve mésté.
Monitoring drogové scény ve mésteé.
Prevence kriminality a zneuzivani mladych lidi.
Spokojenost vefejnosti s timto opatfenim.

Piredpokladana vysSe 2 terénni pracovnici 1 krat tydné, 4 hodiny - 6 tis. K¢ mésicné
finan¢nich nakladi na Bezplatné pouziti kancelaie

realizaci OPATRENI

Piredpokladané finan¢ni Mésto Benesov nad Ploucnici

zdroje

Piredpokladané pocty 80 mésicné

klientii (den/mésic/rok)

Organizace podilejicisena  K-centrum Déc¢in, CSS Décin

naplnéni OPATRENI

Jedna se o vznik nové Ano

sluzby/programu? Popis Vznikla z diivodii identifikované potfeby

Realizatori v lokalité K- centrum Décin, CSS Décin, ve spolupraci s méstem, policii, $kolou,

rodinami
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6.2.9 Cil 9: Vytvoreni jednotného Kkontaktniho mista pro poskytovani
komplexnich sluZeb socidlniho poradenstvi predevSim v oblasti
nepriméreného zadluZzovani obyvatelstva

Nazev CILE 9 Vytvoreni jednotného kontaktniho mista pro poskytovani komplexnich

sluzeb socialniho poradenstvi pfedevsim v oblasti nepiiméreného
zadluzovani obyvatelstva

Kratky popis CILE Cilem je poskytovani cilenych informaci, prispivajicich k reseni
konkrétnich Zivotnich situaci obcant, a to zejména sniZovani zadluzovani
obyvatel, zamezeni vzniku chudoby a socidlniho vylouceni, v krajnim
piipadé vzniku socialnich ghett a zavislosti produktivniho obyvatelstva
na sociadlni podpofte statu bez dalsi perspektivy mozného uplatnéni na
trhu prace.

Souhrn v§ech OPATRENI, Implementace poradny

kFGI'é vedou Kk naplnéni Zajisténi informovanosti verejnosti, konani setkani za ticelem prezentace
CILE jednotlivych sluzeb

Zajisténi sluzeb terénniho pracovnika pro osoby ohrozené soc.
vyloucenim, nebo poradenska centra pro vice obci

Nazev OPATRENI 9.1 Implementace poradny

Charakteristika OPATRENI  Cilem je vytvoteni jednotného kontaktniho mista, které bude poskytovat
komplexni sluzby poradenstvi predevsim v oblasti sniZzovani zadluZovani.
Cilem je poskytovani cilenych informaci, prispivajicich k feseni
konkrétnich Zivotnich situaci ob¢ant. Aktualni situace kazdého Zadatele
pomoci bude zajisténa na zakladé individualniho scoringu. Scoring a
s nim spojené konzultac¢ni sluzby budou poskytovany interné
proskolenymi metodiky.
Metodici budou proskoleni v ramci vzdélavacich programt ,Financni a
Ekonomicka gramotnost, “Re$eni platebni neschopnosti osob” v ramci
akreditaci ¢. 2016/0147-SP/VP a 2016/0148-SP/VP udélenych MPSV.

Piredpokladané dopady Predpokladanym dopadem bude systematické snizovani zadluzovani

OPATRENI obyvatel, zamezeni vzniku socidlnich ghett, snizovani po¢tu
produktivniho obyvatelstva na socidlni podpofte statu, vyssi finanéni
gramotnost v neposledni fadé sniZen{ kriminality.

Piredpokladana vyse Pocatecni vybaveni - flipchart, tiskarna, papir do tiskarny, notebook - 50
finanénich nakladi na tis. K¢
realizaci OPATRENI Mzdové naklady: 2x poradce = 39 tis.K¢/mésic
Provozni naklady: 10 tis. K¢/mésic
Piredpokladané finan¢ni Vlastni zdroje NJP, z.s. ; Mésto BeneSov nad Plouc¢nici; Fondy EU
zdroje
Piredpokladané pocty 1/20/200

klientid (den/mésic/rok)

Organizace podilejici sena  NJP, z.s., Mésto BeneSov nad Plouc¢nici, MAS Labské skaly
naplnéni OPATRENI

Jedna se o vznik nové Ano
sluzby/programu? Popis

Realizatori v lokalité NJP, z.s.

Nazev OPATRENI 9.2 Zajisténi informovanosti verejnosti, konani setkani za ticelem
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prezentace jednotlivych sluzeb

Charakteristika OPATRENI

Zajisténi OPATREN{ bude formou pisemnych informaénich materiala
poradny a formou pravidelnych setkani s obyvateli, kde pracovnici
poradny, nebo hosté budou seznamovat ucastniky vzdy s urc¢itym
okruhem problému tykajici se problematiky finan¢ni bezpecnosti,
finan¢ni gramotnosti a mozna reSeni.

BenesSovské noviny s periodicky se opakujicimi se informacemi, napft.
pravidelny sloupek, na strankach mésta, zasilani sms zprav.

Piedpokladané dopady
OPATRENI

Predpokladanym dopadem bude systematické snizovani zadluzovani
obyvatel, zamezeni vzniku socialnich ghett, sniZovani poctu
produktivniho obyvatelstva na socidlni podpofte statu, vyssi finan¢ni
gramotnost a v neposledni radé snizen{ kriminality.

Zaclenéni obyvatel do pracovniho procesu.

Piredpokladana vyse
finan¢nich naklada na
realizaci OPATRENI

Propagac¢ni materialy - 1. tis K¢/ mési¢né
12 tis. K¢ roc¢né

Piedpokladané financ¢ni
zdroje

NJP, z.s., Mésto Benesov nad Ploucnici, fondy EU

Piredpokladané pocty
klienti (den/mésic/rok)

Vsichni obyvatelé regionu
Cca 7 000 obyvatel spadového regionu

Organizace podilejici se na
naplnéni OPATRENI

NJP, z.s., Mésto BeneSov nad Ploucnici, distribu¢ni mista

Jedna se o vznik nové
sluzby/programu?

Ano

Realizatori v lokalité

NJP, z.s., Mésto BenesSov nad Ploucnici, okolni obce

Nazev OPATRENI 9.3

Zajisténi sluzeb terénniho pracovnika pro osoby ohrozené soc.

vyloucenim, nebo poradenska centra pro vice obci.

Charakteristika OPATRENI

Cilem opatfteni je zajisténi dostupnosti sluzeb poskytovanych poradnou
i obyvateliim, ktefi nemohou bud’ ze zdravotnich, nebo finan¢nich
dtvodt vyuzit sluzeb ziizené poradny.

Ze strategického planu MAS Labské skaly vyplynul poZadavek na zfizeni
jak stalého poradenského mista, tak i provozovani terénni sluzby v
ramci v ramci poradenstvi pfi feSeni finan¢ni problematiky. Potiebnost
této sluzby vychazi predevsim ze statistickych udajt zverejnénych na
strankach Ceského statistického Gtradu, tak i z vlastni kazuistiky.
Neschopnost hradit své zavazky ma v této oblasti cca 70% obyvatel.
Vyse pramérného zadluzeni dosahuje cca 800.000,-K¢ na rodinu (bez
hypotecnich uvért). Pri této vysi zadluZeni dosahuje mésicni splatka
25.000,-K¢ mésicné. Lidé prichazi o rodinné domy, kde bydleli jejich
predci po nékolik generaci, ztraci chut fesit svou situaci, jsou zahanéni
do Sedé ekonomiky. V piipadé pracovniho tirazu, nebo ptiznané
invalidity jim nejsou vyplaceny Zadné nahrady ani invalidni diichody. Se
ztratou motivace ptichazi zdravotni problémy, nékteii upadaji do
zavislosti na alkoholu, drogach. Déti z takto postiZenych rodin nemaji
model chovani, kdy je normalni pracovat a ne Zit na socialnich davkach.

Piredpokladané dopady
OPATRENI

Ptredpokladanym dopadem bude systematické snizovani zadluzovani
obyvatel, zamezeni vzniku socialnich ghett, sniZovani poctu
produktivniho obyvatelstva na socidlni podpofte statu, vyssi finan¢ni
gramotnost v neposledni Fadé sniZeni kriminality a zac¢lenéni do

pracovniho procesu.

Piredpokladana vyse

Cestovni ndhrady - cca 5 tis. K¢/mésic
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finan¢nich naklada na
realizaci OPATRENI

Mzda terénniho pracovnika - cca 19,5 tis. K¢/mésic
Materialni zabezpeceni - cca 4 tis. K¢/mésic

Piredpokladané finan¢ni
zdroje

Sdruzeni obci, Ustecky kraj, fondy EU

Piredpokladané pocty
klientii (den/meésic/rok)

20 mésicné

Organizace podilejici se na NJP, z.s.
naplnéni OPATRENI

Jedna se o vznik nové Ano
sluzby/programu?

Realizatori v lokalité

Neni dosud znamo
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7 Dostupné sluzby socialné-zdravotni oblasti

Seznam dostupnych sluzeb v socidlné-zdravotni oblasti v regionu byl zpracovan Magistratem
meésta DécCina v Socialnim privodci Décinska. Zajemce o prehled dostupnych sluzeb proto
odkazujeme na tuto publikaci, ktera je k dispozici na webové strance:

http://komunitni.mmdecin.cz/dokumenty/doc download/557-00-socialni-pruvodce-decinska-2016.

INFORMACGNI KATALOG
STATUTARNIHO MESTA DECIN
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8 Zaver

Véiime, Ze Vas predloZeny material zaujal a mate k nému pripominky a ndméty. Vase nazory néas
zajimaji, a proto jsme sestavili pripominkovaci dotaznik, ktery najdete dale v priloze, ale také na
webové strance mésta v sekci s ndzvem Komunitni planovani.

Nékteré cile a opatieni se prolinaji nebo pokryvaji vice cilovych skupin. Jde o Zivy dokument,
ktery v Case odpovidd potfebdm na$i komunity a bude se dale vyvijet. K vyhodnoceni bude
slouzit kazdoro¢ni tzv. Revize 1. Komunitniho planu pécCe, vramci které manazersky tym
zaznamenad vyvoj a predloZi ziskané poznatky vedeni mésta.

Material pojmenovava sluzby, o které obcané maji zajem. Je nyni na nasi komunité, kdo se
oblasti ujme, kdo napftiklad vyuzije toto programové obdobi k nastartovani a realizaci novych
komunitnich moZnosti v naSem regionu. A to nejen pro ob¢any naseho mésta, ale také spadovych
obci. Je to prileZitost pro mésto, organizace, podnikatele a vSechny jednotlivé spoluobcany.

ManaZersky tym komunitniho pldnovdni

1. Komunitni plan péce mésta BeneSov nad Plouc¢nici 2017-19 -38-



Evropska unie B +
Evropsky socialni fond 4 BEN ESOV
Operadni program Zaméstnanost " NAD PLOUCNICI

9 Kontakty

Mésto BeneSov nad Ploucnici, nAmésti Miru 1, BeneSov nad Ploucnici, tel. 412 589 811
Tym Komunitniho planu péce mésta Benesov nad Ploucnici
Vedouci manaZerka

e Mgr. Lenka Cern4; spoleknadploucnici@seznam.cz

ManazerKky jednotlivych pracovnich skupin:

e PS1 - Déti, mladez, rodina, prorodinna politika - Mgr. Zderika Cvancarova;
cvancarova@benesovnpl.cz

e PS2 - Zdravotné postizeni, mentalné postizZeni, lidé s duSevnim onemocnénim, seniofi -
Bc. Jana Dolejsov3, DiS.; janadolejsova@volny.cz

o PS3 - Lidé se zavislostmi, lidé v prechodné Kkrizi a nouzi, nezaméstnani, ohroZeni
socialnim vyloucenim, etnika, béZenci — Mgr. Zdetika Cernd; zdecerna@tiscali.cz
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Finalizaci a redakci dokumentu 1. Komunitniho planu péce mésta BeneSov nad Ploucnici
provedli Lenka Cerna a Josef Miskovsky. NiZe uvadime jejich profesni resumé a kontaktni e-
maily.

Mgr. Lenka Cernd

Absolventka Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad Labem, obor ucitelstvi pro 1. stuperi ZS. V letech
1998 - 1999 programova manaZzerka v Centru komunitni prace v Usti nad Labem; od roku 2000
doposud teditelka Dobrovolnického centra, z.s. Vletech 2004 - 2013 manaZerka Koordina¢ni
skupiny za oblast socialni pomoci a péce o déti, mladez a rodinu, v ramci manaZerského tymu
prace na 1., 2., 3. a 4. Komunitnim planu péce Statutarniho mésta Usti nad Labem. Od roku 2003
doposud clenka Asociace dobrovolnickych mentoringovych programi, z.s. V letech 2008 - 2012
externi pedagog UJEP obor Sexualita a reprodukéni zdravi. 2007 - 2015 predsedkyné RADY
dobrovolnickych center Usteckého a Karlovarského kraje. Od srpna 2014 predsedkyné Spolku
nad Plou¢nici. V bfeznu 2016 zvolena ¢lenkou Rady vlady pro nestatni neziskové organizace pri
Uradu vlady CR.

Kontaktni e-mail: spoleknadploucnici@seznam.cz

Mgr. Josef Miskovsky, Ph.D.

Absolvent Prirodovédecké fakulty UK v Praze, postgradudlniho oboru socidlni geografie a
regionalni rozvoj. V letech 2004-2007 zaméstnan v DHV CR, spol. s r.0., od roku 2007 jako OSVC
spolupracuje s rliznymi organizacemi. Specializuje se na problematiku mistniho a regionalniho
rozvoje, regionalni analyzy, evaluace, kvalitativni a kvantitativni Setfenf a na implementaci ESIF
v Cesku. Od roku 2002 spolufesitel projektii v oblasti tizemniho rozvoje (programy rozvoje
krajli, operac¢ni programy pro ¢erpani pomoci ze strukturalnich fondt EU, strategie rozvoje mést,
obci a mikroregioni, regionalni a statistické analyzy), tvorby a evaluace rozvojovych programij,
cestovniho ruchu (regionalni a marketingové koncepce rozvoje cestovniho ruchu, destinac¢ni
management apod.), mezinarodnich projekt v oblasti cestovniho ruchu a ochrany kulturniho
dédictvi. Skolitel v oblasti strategického planovani a nastrojti ESIF na lokalni a mikroregionalni
urovni. Spoluresitel vyzkumnych projektd v oblasti regionalni politiky, regionalniho rozvoje a
preshrani¢ni spoluprace. Odborna a populariza¢ni publika¢ni ¢innost v oblasti regionalniho
rozvoje a cestovniho ruchu. Vedouci kolektivu autorti Strategického planu rozvoje mésta
Benesov nad Ploucnici (2015-16).

Kontaktni e-mail: josmis@seznam.cz
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10 Prilohy

Ptiloha 1: Pripominkovaci dotaznik 1. Komunitniho planu péce mésta BeneSov nad
Ploucnici
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Priloha 1: Pripominkovaci dotaznik 1. Komunitniho pldnu péce mésta BenesSov nad
Ploucnici

(pFipominkovaci dotaznik je mozZné kopirovat)

Piripominku zpracoval: (wplite hilkovym pismem)

ATESA: .. e et e e e e sae e en e e e
POPT. NAZEV OTZANIZACE ..oouvveeeeceeertiee ettt ee e esneeseeeeeeane s seeeneeees
Kontakt (tel./fax/e-mail): ....ccccueiveiceirin i e e s

D=1 D o

Oblast (pracovni skupina) komunitniho planu: (zakrouzkujte)
1. Déti, mladez a rodina, prorodinna politika (PS/1)
2. Zdravotné postizeni, mentalné postiZeni, lidé s duSevnim onemocnénim, senioti (PS/2)

3. Lidé se zavislostmi, lidé v prechodné krizi a nouzi, nezaméstnani, ohroZeni socialnim
vyloucenim, etnika, béZenci (PS/3)

Pripominka se vztahuje: (zakrouzkujte)

. kcili 1. KPP GiSlo: covvveeeeriie i

II. k jednotlivym opatienim 1. KPP &islo: ....... I1I. k rozsireni cile ¢i opatieni
k ndzvu opatieni IV. k procesu konzultaci 1. KPP
B. kcharakteristice opatieni V. ostatni
C. kpredpokladanym dopadliim opatieni
D. kpredpokladanému terminu realizace
E. kpredpoklddané vysi finan¢nich nakladt

na realizaci opatieni
k predpokladanym finan¢nim zdrojim

G. kpredpoklddanym  realizatorim a
partnerim podilejicich se na naplnéni
opatieni

H. kpredpokladanym vystuplim

Posouzeni naléhavosti pripominky:

(zakrouzkujte dle svého subjektivniho posouzent. Cislo koresponduje se zndmkovacim systémem ve $kole, 1 hodné naléhavé - 5 nejméné naléhavé)

1 2 3 4 5
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Formulace pripominky:

(konkretizujte pripominku, formulujte presny ndvrh zmény, diivod pripominky, vypliite hiilkovym pismem)

Datum prevzeti pripominky: ........ccccsveniirnnssnnnns PFEVZal: i
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Mésto Benesov nad Plouénici
nameésti Miru 1,407 22 BeneSov nad Plouc¢nici
Tel.: 412 589 811

E-mail : urad@benesovnpl.cz

http://www.benesovnpl.cz/

Pocet vytiski: 250
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